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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES, EL
SERVICIO EXTREMENO DE SALUD (SES) Y EL SERVICIO EXTREMENO DE
PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA (SEPAD) Y
ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE
LOS OBJETIVOS DEL MODELO DE VOLUNTARIADO EN SALUD MENTAL DEL III
PLAN INTEGRAL DE SALUD MENTAL DE EXTREMADURA 2016-2020.

En Mérida, a 14 de Febrero de 2019

REUNIDOS

De una parte, D, José M* Vergeles Blanca, que interviene en nombre y representacion de la
Junta de Extremadura, en su calidad de titular de la Consejetfa de Sanidad y Politicas Sociales, en virtud
de nombramiento efectuado por Decreto del Presidente 22/2015, de 6 de julio, actuando en el ejercicio
de las competencias attibuidas por el articulo 36 de Ja Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

Y D. Ceciliano Franco Rubio, que interviene en nombre y representacién del Servicio
Extremefio de Salud, en su calidad de Director Gerente del Servicio Extremeiio de Salud (nombrado
por Decreto 194/2015, de 17 de julio), actuando en el ejercicio de la competencia atribuida en el
articulo 4.d) del Anexo I del Decteto 221/2008, de 24 de octubre, por: el que se aprueban los Estatutos
del Organismo Auténomo del Servicio Extremeiio de Salud.

Y D* M* Consolacién Sertano Gatcfa, que interviene en nombre y representacion del Servicio
Extremeiio de Promocién de la Autonomia y Atencién a la Dependencia, en su calidad de Directora
Gerente del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependencia
(nombrada por Decreto 197/2015, de 17 de julio), actuando en el ejetcicio de la competencia atribuida
en el articulo 5.f) del Decreto 222/2008, de 24 de octubte, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Extremeiio de Promocién de la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Y de otra parte, D. Jestis Gumiel Barragin, que interviene en nombre y representacion de la
Plataforma del Voluntariado de Extremadura, en su calidad de Presidente de la misma, y actuando en ¢l
¢jercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 18 de sus Estatutos,

D. Germin Palma Nieto, que interviene en nombre y representacién de la Asociacion de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Mérida (FEAFES Mérida), en su calidad de
Vicepresidente de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 11 de abril de 2018,
actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el atticulo 12 de sus Estatutos.

D* Inés Rangel Vazquez, que interviene en nombre y representacién de la Asociacion de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Almendtalejo (FEAFES Almendtralejo), en su calidad
de Presidenta de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 4 de noviembre de 2015,
actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el atticulo 11 de sus Estatutos.




D* Angela Zoido Tintoté, que interviene en nombre y representacion de la Asociacion de
Familiates y Personas con Enfermedad Mental de Zafra (FEAFES Zafra), en su calidad de Presidenta
de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 31 de mayo de 2016, actuando en el
ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 25 de sus Estatutos.

D* M* del Mar Moteno Sols, que intetviene en nombre y representacion de la Asociacion de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Céceres (FEAFES Caceres), en su calidad de
Presidenta de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 26 de enero de 2017,
actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 20 de sus Estatutos.

D. Casimiro Trancén Mattin, que interviene en nombre y representacion de la Asociacién de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Plasencia (FEAFES Plasencia), en su calidad de
Vicepresidente de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 28 de abril de 2017,
actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 27 de sus Estatutos.

D* Olga de Miguel Bermejo, que interviene en nombte y representacion de la Asociacién de
Familiates y Personas con Enfermedad Mental Calma, en su calidad de Presidenta de la mima, de
conformidad con el nombramiento acordado el 20 de Abril de 2017, actuando en el ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo 12 de sus Estatutos.

D. Inocencio Jesiis Garcia Rodriguez, que interviene en nombre y representacion de la
Asociacién de Personas con Enfermedad Mental para la Integracién Social (AEMIS) y del Presidente
de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 26 de enero de 2017, actuando en el
ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 17 de sus Estatutos.

D. Diego Astasio Diaz, que intetviene en nombre y representacién de la Asociacion de
Familiates y Personas con Enfermedad Mental de Coria (FEAFES Coria), y de la Presidenta de la
misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 7 de junio de 2009, actuando en el ejercicio
de las atribuciones conferidas en el atticulo 26 de sus Estatutos.

D. Casiano Blanco Casallo, que interviene en nombre y representacion de la Asociacion para la
Integracion de las Personas con Enfexmedad Mental (PROINES), en su calidad de Presidente de la
misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 31 de julio de 2013, actuando en el ejercicio
de las atribuciones conferidas en el articulo 11 de sus Estatutos.

D* Teresa Caldito Botello, que interviene en nombre y reptesentacion de la Asociacién de
Familiates y Personas con Enfermedad Mental de Badajoz (FEAFES Badajoz), en su calidad de
Presidenta de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 7 de marzo de 2012,
actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 9 de sus Hstatutos.

D* Inés Rangel Vizquez, que interviene en nombre y reptesentacion de la Asociacion de
Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Extremaduta (FEAFES Extremadura), en su calidad
de Presidenta de la misma, de conformidad con el nombramiento acordado el 28 de marzo de 2017,
actuando en el ¢jercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 33 de sus Estatutos.




D?* Cristina Polidura Brazo con DIN.I 435217888, actuando en nombte y representacién de la
empresa Clinica San Miguel — Linea Rehabilitacion Psicosocial. Hermanas Hospitalarias, con N.LE
R2800745H, en calidad de Directora Gerente, con domicilio fiscal en C/ Arturo Soria 204, CP 28043,
Madrid, segiin poder notarial otorgado al efecto, ante el notatio de Madrid, D. Ignacio Solis Villa,
mediante escritura piblica de fecha 4 de agosto de 2016, con el miimero 596 de su protocolo.

D. José Manuel Alvarez Maqueda, Delegado Episcopal para la Pastoral de la Salud de la
Archidibcesis de Mérida-Badajoz, segin consta en el nombramiento de 20 de febrero de 2017
(Protocolo n® 97/2017), que interviene en nombre y representacién del Exemo. St. D. Celso Motga
Iruzubieta, Arzobispo de la Didcesis de Mérida-Badajoz, en virtud de la delegacién “ad hoc” otorgada
el 20 de febrero de 2017.

Reconociéndose todas las partes capacidad y legitimacion suficientes para firmar el presente
convenio

EXPONEN

Primero.- Que de acuerdo a la Ley 45/2015, de 14 de octubre del Voluntariado en Espaiia y la Ley
1/1998, de 5 de febrero, de Voluntariado Social de Extremadura, se reconoce que la accién voluntatia
se ha convertido hoy en dia en uno de los instrumentos bisicos de actuacién de la sociedad civil en el
ambito social, cosa que comporta una exigencia de mayor patticipacién en el disefio y ejecucién de las
politicas publicas sociales.

Segundo.- Por otra patte, el Plan de Salud de Extremadura 2013-2020 hace referencia a la Salud
Mental como uno de los problemas y necesidades de salud de mayor trascendencia sociosanitaria en
nuestro entotno, y lo sitéia en el I Eje Estratégico del mismo: PROTECCION Y ATENCION A LOS
PROBLEMAS DE SALUD PREVALENTES Y EMERGENTES EN EXTREMADURA. En dicho
Plan, en su Objetivo 3 se establece el Seguimiento y evaluacién del Plan Integral de Salud Mental de
Extremadura 2007-2012 (PISM), dando continuidad al mismo, con la elaboracién, implantacion,
desarrollo, seguimiento y evaluacién del nuevo PISM de Extremadura..

Este Objetivo del Plan de Salud de Extremadura 2013-2020 fue cumplido con la aprobacién y
publicacién del 11T Plan Integral de salud Mental de Extremadura 2016-2020 (PISMEx), que entre sus
areas de intervencién recoge un modelo de Voluntariado en Salud Mental en Extremadura.

Los Objetivos 30, 31 y 32 del PISMEx hacen referencia al andlisis, definicién y visibilizacién del
Voluntariado en Salud Mental en Extremadura, y sitian a la accién voluntatia en este 4mbito como una
de las prioridades de la atencién a la Salud Mental en Extremaduta.

Por otro lado, el Objetivo 50 del PISMEx pretende la mejora de la imagen de las personas con
enfermedad mental y sus familias y la erradicacién el estigma asociado, promoviendo la transformacion
social en este sentido y observando que el Voluntarindo Social es una potente hetramienta en la
consecucion de estos fines.

Tercero.~ Entre los compromisos asumidos por la Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales, ¢l
Servicio Extremeiio de Salud y el SEPAD se encucntra la realizacién de las actuaciones necesarias para
garantizar la mejor asistencia a la persona con problemas de Salud Mental y sus familias, con especial
atencién a la patticipacién de usuarios y familiaces.




Cuarto.- Por Decreto 107/2010, de 23 de abril, por ¢l que se crea y regula la composicién y
funcionamiento del Consejo Regional de Salud Mental de la Comunidad Auténoma de Extremadura;
estableciéndose ¢l maximo érgano de participacién comunitaria en Salud Mental, entre cuyas funciones
esth velar por el cumplimiento de los Planes Integrales de Salud Mental de Extremadura vigentes,
asesorat sobre las estrategias mds adecuadas pata sensibilizar a la Sociedad Extremeiia pata eliminar el
estigma y proponet actuaciones de alcance intersectorial.

Quinto.- Que las Asociaciones y Entidades sin dnimo de lucro firmantes tienen, entre sus fines y
actividades, segin se desprende de sus Estatutos y normas reguladoras, el fomento y la prestacion de la
accién voluntaria en Salud Mental en Extremadura,

Sexto: Que la Plataforma del Voluntariado de Extremadura, es una entidad que agrupa una red de
organizaciones de voluntatiado en Extremaduta y que entre sus fines se encuentra la de promocion y
difusién de Ja accién voluntaria, teniendo experiencia en ejercer de puente entre las distintas entidades,

asociaciones y organismos.

Serd la Plataforma de Voluntatiado de Extremadura la que ejerza de enlace entre las entidades de Salud
Mental de Extremaduta y los organismos de Ja Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, , de manera
que puedan trasladarse las necesidades de accién voluntaria detectadas por los profesionales en
organismos de la Consejetfa a las entidades de Salud Mental. .

Séptimo: Que es intencién de todas las partes desatrollar el III Plan Integral de Salud Mental de
Extremadura 2016-2020 de forma coordinada, a fin de que se lleven a cabo los objetivos y acciones
previstos en el mismo.

Octavo.- Que también es intencién de todas las partes que la accién voluntaria en Salud Mental en
Extremadura se preste por petsonas voluntarias eficaces, cualificaclas y formadas de acuerdo al plan de
formacién que se disefie y se consiga un efectivo desatrollo del Voluntariado en Salud Mental en toda la

geografia de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En consecuencia, todas las partes de comiin acuerdo, deciden suscribit el presente convenio bajo las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer la colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales, ¢l Servicio Extremeiio de Salud, el SEPAD y diversas Entidades y Asociaciones sin animo de
lucro para el desatrollo de los objetivos de Voluntatiado en Salud Mental en Extremaduta del 111 Plan
Integral de Salud Mental de Extremadura 2016-2020.
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SEGUNDA.- Obligaciones de las partes.
Las Asociaciones y Entidades sin 4nimo de lucro se comprometen a:

a) Profundizar en el desarrollo de los objetivos de Voluntatiado en Salud Mental en Extremadura
del I1I Plan Integral de Salud Mental de Extremadura 2016-2020, informando y sensibilizando a
la sociedad extremeiia de los valores del voluntariado en Salud Mental y las opottunidades que
tiene para participar a través del mismo. Un elemento fundamental serd la confeccién de la
memotia anual del Voluntariado en Salud Mental, que serd presentada en el Consejo Regional de
Salud Mental.

b) Asegurar una gestién adecuada de las fases del itinerario de las personas voluntatias que cjercen
la accién voluntatia en todas y cada una de las entidades que suscriben este convenio.

¢) Profundizar en el conocimicnto del voluntariado en Salud Mental, fomentando su estudio y
andlisis, asf como reflexionar sobre su papel y efectos en dicho 4mbito y como herramienta de
transformacion de la sociedad y de erradicacién del estigma asociado a la enfermedad mental.

d) Consolidar y mejorar la coordinacion y el trabajo en red entre todos los agentes implicados en el
Voluntariado en Salud Mental en Extremadura participando en las estructuras de coordinacion y
en el disefio de planificaciones u otros aspectos que se disefien o programen.

€) Valorar y estudiar la posibilidad de adhesién de nuevas entidades de Salud Mental, siempre que
estén de acuerdo con los objetivos y las acciones del 111 Plan Integral de Salud Mental de
Extremadura 2016-2020, o el vigente en su momento; y los principios orientadotes, fines y metas
que se establezcan para el Voluntariado en Salud Mental en Extremadura.

La Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales, ¢l Servicio Extremefio de Salud y ¢l SEPAD se
comprometen a:

a) Favorecer la realizacién de la accién voluntaria en los dispositivos de atencién a la Salud Mental
en Extremadura,

b) Favorccer la formacién especifica de voluntarios en Salud Mental, a teavés de la inclusién de
cursos de contenido similar en sus planes formativos, usando las diferentes posibilidades.

) Sensibilizar a la poblacién de la necesidad de patticipar y colaborar como voluntarios en Salud
Mental promoviendo la erradicacién del estigma y la mejora de la imagen de las personas con
problemas de salud mental y sus familias.

d) Fomentar la formacién continuada a las petsonas voluntarias en Salud Mental para la
adquisicion de nuevos conocimientos, aptitudes y

¢) Favorecer la coordinacién entre todos los firmantes del presente convenio para la mejor
realizacion de la accién voluntaria.

TERCERA.- Adhesiones.

Mediante adenda al presente convenio, que deberd ser firmada por todas las partes convinientes, podran
adherirse otras asociaciones y entidades sin 4nimo de lucro que asf lo soliciten y cuyos fines y
actividades tengan relacién con el objeto del mismo. Las entidades que se adhieran asumirdn las
obligaciones establecidas en el presente convenio en los términos que se especifiquen en la adenda.




CUARTA.- Seguimiento del presente Convenio.

La Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales encomienda la funcién de seguimiento del cumplimiento
de este convenio al Consejo Regional de Salud Mental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
acuerdo con ¢l Decreto 107/2010, de 23 de abril, por el que sc crea y regula la composicion y
funcionamiento del Consejo Regional de Salud Mental de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
atticulo 5, letra 1, en virtud de su naturaleza de érgano asesot y de patticipacion ciudadana.

QUINTA.- Imagen corporativa y medidas de identificacién, informaci6n y publicidad.

En caso de que a las actuaciones que se lleven a cabo en desarrollo y ejecucion del presente convenio
les resulte de aplicacion lo establecido en el acticulo 3 del Decreto 50/2001, de 3 de abiil, de medidas
adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto
77/1990, de 16-10-1990, por el que se establece el Régimen General de Concesion de Subvenciones, y en el articulo 4
del Deareto 7/2002, de 29 de enero, de Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura, deberd darse debido
cumplimiento a los requisitos previstos en las citadas normas.

SEXTA.- Vigencia, I -3

La vigencia del convenio serd de tres afios, produciendo efectos desde el dia 10 de octubre de 2018.

Este Convenio podri ser prorrogado por un aiio adicional, antes de la expiracién del plazo de vigencia,
por expreso acucrdo de las partes.

SEPTIMA.- Extincién del convenio.

La extincién se producird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en
alguna de las causas de resolucién. Serin causas de resolucion:

- Transcutso del plazo de vigencia, sin que se haya acordado su prérroga.

- Mutuo acuerdo de las partes.

- Incumplimiento de sus obligaciones o de la legislacién aplicable.

- Imposibilidad sobrevenida que afecte al cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes.
- Por decisién judicial declaratotia de la nulidad del convenio.

- Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

No obstante lo anterior, las partes quedarin obligadas al cumplimiento de sus respectivos COMpPromisos
hasta la fecha en la que dicha resolucién produzca sus efectos, entendiéndose como tal fecha aquella en la
que se originé el hecho causante.

OCTAVA. Confidencialidad y proteccion de datos.

Sera obligacién de las pattes adoptar aquellas medidas destinadas a garantizar el respeto y la confidencialidad
de los datos a los que se tenga acceso, de acuerdo con lo establecido en la Ley Ougénica 15/99, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y demés normativa que resultare de aplicacion.




NOVENA, Régimen juridico y resolucién de controversias,

Este Convenio, que tienen naturaleza administrativa, es adoptado al amparo del articulo 4.1 d) del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Piblico; por tanto, queda fuera de su Ambito de aplicacién, sin perjuicio de la
aplicacién de los principios en él contenidos pata resolver las dudas o lagunas que pudieran producitse.

En aquellos casos en que no puedan dirimirse en la forma expresada las discrepancias y controversias que
pudicran derivarse del convenio, dada su naturaleza administeativa, se someterdn, para el caso de que no se
produzea una solucién de las mismas a través de la Comisién de Seguimiento, al conocimiento de la
jurisdiccién contencioso-administrativa de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente, lo firman las partes en el lugar y
fecha al principio indicados,

EL CONSEJERO D?{SA\N IDAD EL DIRECTOR (GERENTE DEL SERVICIO
Y POLITICAS SOGIALES EXTREMENO DL SALUD

D. José M? 7 eles Blanca D. Ceciliano Francg Rubio

LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO EL PRESIDENTE DE LA PLATAFORMA
EXTREMEISIO DE PROMOCI’ON DE LA DEL VOLUNTARIADO DE
AUTONOMIA Y ATENCION A LA EXTREMADURA

DEPENDENCIA

D. Jests‘Guiniel Barragén

D* M? Consolacidn Serrano Gatcfa




EL VICRPRESIDENTE DE LA
ASOCIACION DE  FAMILIARES Y
PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL
DE MERIDA EN REPRESENTACION DEL
PRESIDENTE i

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
DE FAMILIARES Y PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL DE ZAFRA

- D* Angela Zoido Tintoré

EL VICEPRESIDENTE DE LA
ASOCIACION DE  FAMILIARES Y
PERSONAS CON ENFERMEDAD
MENTAL DE PLASENCIA EN
REPRESENTACION DEL PRESIDENTE

D. Casimiro Trancén Martin

EL. TESORERO Y MIEMBRO DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION
DE PERSONAS CON ENFERMEDAD
MENTAL PARA LA INTEGRACION
SOCIAL EN REPRESENTACION DEL
PRESIDENTE )

D. Inocencio Jesus Garcla Kodtlguez

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
DE FAMILIARES Y PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL DE
ALMENDRALEJO

D* Inés Rangel Vizquez

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
DE FAMILIARES Y PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL DE CACERES

D* M?* del Mar Moreno Solis

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
DE FAMILIAR Y PERSONAS CON
ENFERMEDADIMENTAL CALMA

D* Olga de Miguel Bermejo

EL. SECRETARIO Y MIEMBRO DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA AS CIACION
DE FAMILIARES Y PERSONAS CON
ENFERMEDAD MENTAL DE .([JORIA EN
REPRESENTACION DE LA PRESIDENTA




EL PRESIDENTE DE LA LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
ASOCIACIACION PARA LA DE FAMILIARES Y PERSONAS CON
INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL DE BADAJOZ

ENFERMEDAD MENTAL '

D. Casiano Blanco Casallo

LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION LA DIRECTORA-GERENTE DE CLINICA

DE FAMILIARES Y PERSONAS CON SAN MIGUEL - LINEA
ENFERMEDAD MENTAL DE REHABILITACION PSICOSOCIAL.
BEXTREMADURA HERMANAS HOSPITALARIAS

D* Inés Rangel Vazquez D* Cristina Polidura Brazo

EL DELEGADO EPISCOPAL PARA
LA PASTORAL DE LA SALUD

D. José Manuel Alvatez Maqueda







