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FR. JOSE RODRIGUEZ CARBALLO, OFM,
POR LA GRACIA DE DIOS Y DE LA SEDE APOSTOLICA

ARZOBISPO DE MERIDA-BADAJOZ,

En el nombre del Seiior y para edificacion de su Iglesia:

Habiendo culminado con gozo el fecundo camino recorrido por nuestra Iglesia particular a
través de las Asambleas Diocesanas celebradas durante el curso anterior, en las cuales el Pue-
blo de Dios ha escuchado la voz del Espiritu para responder a los desafios evangelizadores de
nuestro tiempo; y tras la rigurosa tarea de la Comision creada ad hoc para la elaboracion del
borrador del Plan Pastoral Diocesano (cf. Decreto Prot. n°: 2025/1214), se ha procedido a la
redaccion definitiva del Plan Pastoral Diocesano para los proximos afos.

Este itinerario, marcado por la comunioén y la sinodalidad, expresa de manera viva la na-
turaleza de la Iglesia como misterio de unidad, donde todos los bautizados caminan juntos,
corresponsables en la misiéon de anunciar el Reino de Dios. En este momento de gracia, pro-
videncialmente unido al horizonte de la esperanza cristiana que dinamiza el caminar de esta
Iglesia particular, se hace necesario dotarla de un instrumento pastoral vinculante que guie
nuestra accion evangelizadora para los proximos afos.

Atendiendo a lo dispuesto en el Codigo de Derecho Canoénico, que encomienda al Obispo
diocesano la direccidn, coordinacion y fomento de la actividad pastoral en la didcesis que le
ha sido confiada, a tenor del canon 381 §1 y en el ejercicio de la potestad ordinaria y propia e
inmediata que me corresponde (cf. c. 391).



Habiendo escuchado las recomendaciones y criterios de prudencia eclesial del Consejo Epis-
copal, siguiendo el dictado del c. 473 § 4 del CIC; asi como los pareceres y sugerencias del Con-
sejo Diocesano de Pastoral (cc. 511-514) y del Consejo del Presbiterio (cc. 495-501), érganos de
corresponsabilidad y participacién por excelencia, asi como del Colegio de Arciprestes;

DECRETO:

PRIMERO. Aprobar el Plan Pastoral Diocesano de la Archididcesis de Mérida-Badajoz para
los afnos 2026 a 2029, el cual entrara en vigor el proximo dia 24 de junio del afio en curso, en
la solemnidad de la Natividad de San Juan Bautista, patrono de nuestra querida Archididcesis,
quedando derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo estableci-
do en este documento.

SEGUNDO. Determinar que el presente Decreto y el documento del Plan Pastoral Dioce-
sano sean ampliamente difundidos y dados a conocer a todos los miembros de la comunidad
diocesana, utilizando para ello las Delegaciones Episcopales, las parroquias, el Boletin Oficial
del Arzobispado y los canales de comunicacion de la Archididcesis, asi como cuantos instru-
mentos y acciones se consideren oportunos a fin de que sea plenamente conocido.

TERCERO. Disponer su obligatoria observancia, aplicacion y desarrollo por parte de todos
las Delegaciones Episcopales, arciprestazgos, parroquias, comunidades de vida consagrada,
movimientos, asociaciones de fieles y demas realidades eclesiales que configuran nuestra Ar-
chididcesis.

CUARTO. Exhortar a todos los presbiteros, didconos consagrados y laicos a acoger este Plan
con espiritu de verdadera comunion y sinodalidad, asumiéndolo no como una mera agenda
administrativa, sino como un mapa de ruta guiado por la virtud teologal de la esperanza. La
esperanza cristiana no defrauda; ella debe ser el motor que impulse nuestras comunidades a
salir a las periferias y a testimoniar la alegria del Evangelio en tierras extremenas, siendo pere-
grinos y profetas de esperanza.

QUINTO. Encomendar al Vicario Episcopal de Evangelizacion (cf. c. 473 § 1y 2) el segui-
miento continuo, el acompanamiento y la evaluacion periddica de los objetivos fijados en este
documento rector, asegurando que se mantenga siempre vivo el espiritu asambleario que le dio
origen.

Dado en Badajoz, a 12 de junio de 2026, solemnidad del Sagrado Corazon de Jesus.

. José Rodriguez Carballo, ofm
grobispo de Mérida-Badajoz
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Presentacion del Arzobispo

Queridos hermanos y hermanas en el Sefor:

Con profunda alegria y esperanza os presento el
nuevo Plan Pastoral Diocesano (2026-2029) para
nuestra querida Archididcesis de Mérida-Badajoz.
Un Plan que no nace de la improvisacion ni del
aislamiento, sino que ha sido formalmente apro-
bado por mi tras un enriquecedor y fructifero dis-
cernimiento comunitario, comenzando en la ce-
lebraciéon de las Asambleas Diocesanas del curso
anterior y continuando en el proceso de didlogo
y debate tanto en el Consejo Diocesano de Pasto-
ral y del Presbiterio como en el seno del Consejo
— Episcopal. Nos ponemos en camino bajo la firme
: conviccion de que es el Espiritu Santo quien asis-
T e te, consuela e ilumina el camino de nuestra Iglesia

particular en estos tiempos de gracia.

Una Iglesia que camina en comunién

El primer gran reto y horizonte de este trienio es la blsqueda conjunta de seguir creando
comuniény un profundo sentido de pertenencia diocesana. Nuestra Iglesia se extiende por
una hermosa y variada geografia extremefia, donde conviven realidades urbanas y rurales.
Este Plan aspira a estrechar los lazos entre todas nuestras parroquias, arciprestazgos, co-
munidades de vida consagrada, asociaciones y movimientos laicales y demas realidades
eclesiales, de modo que nos experimentemos como una sola familia unida por la fe. Solo
desde una vivencia de comunidn real podremos ser un testimonio creible de unidad en
medio de una sociedad marcada por el individualismo.

A su vez, esta andadura diocesana no se realiza de forma aislada; caminamos en total
sintonia y continuidad con las directrices de la Conferencia Episcopal Espafiola y sus re-
cientes orientaciones bajo el lema “Poneos en camino” (Lc 10,3) en las que encontramos un
buen soporte doctrinal para las acciones que nosotros queremos emprender en estos afios
venideros. Asumimos esta llamada integrandola en nuestra propia identidad diocesana,
sumando nuestras fuerzas a las de toda la Iglesia en Espafia.

La centralidad de Cristo en la mision

Cualquier proyecto que emprendamos carecera de vida si no parte de la fuente prime-
ra: el encuentro personal y comunitario con Jesucristo. Cristo es el verdadero agente de
la evangelizacion, el motor divino que sostiene y da sentido a nuestra mision en la tierra
pacense. No estamos llamados a difundir una simple doctrina moral, sino a propiciar un
encuentro transformador con una Persona que nos ama hasta el extremo (cf. Deus Caritas
est, 1). Este Plan situa ese encuentro fundamental como el inicio y la meta de todas nues-
tras prioridades pastorales.



Un fruto de la metodologia sinodal

Es de justicia destacar que este Plan Pastoral es el resultado de una hermosa metodolo-
gia sinodal de escucha mutua y participacion activa. No se ha gestado en la frialdad de los
despachos, sino que ha brotado del corazdn de nuestras comunidades. En el curso pasado,
la voz del Pueblo de Dios se hizo presente a través de las Asambleas Diocesanas sectoriales
de laicos, jovenes, sacerdotes y vida consagrada, las cuales confluyeron en una Asamblea
Final conclusiva y unitaria. Todo lo discernido y recogido en dichas asambleas sirvié a la
Comision nombrada ad hoc para confeccionar el borrador del Plan Pastoral como punto de
partida. Este ha sido trabajado a lo largo de todo este curso pastoral, viéndose enriquecido
con las aportaciones de todos los que han participado en los diferentes consejos diocesa-
nos en que se ha debatido sobre él. Asi pues, el propio proceso de redaccidn y asimilacion
ha respetado este caracter asambleario, garantizando que el documento final sea una fiel
sintesis grafica del sentir de nuestra Archididcesis.

Asamblea de jovenes celebrada en el Seminario Diocesano el 29 de marzo de 2025

Un proceso vivo, no un Plan cerrado

Quiero recalcar con firmeza que este documento no es un Plan cerrado o una estructura
rigida e inamovible. Al contrario, lo concebimos como un itinerario dinamico, una pedago-
gia de procesos que respetara los ritmos de maduracion de cada comunidad. Al ponernos
en camino, lo hacemos valorando y agradeciendo todo lo bueno que se venia haciendo en
cursos anteriores gracias al abnegado trabajo de sacerdotes, religiosos y laicos. No parti-
mos de cero; edificamos sobre bases sélidas con el humilde deseo de “tender a lo mejor”,
abriéndonos con valentia a la conversidn pastoral.

Nos impulsa la conviccion de que el Espiritu Santo nos precede e ilumina el camino para
configurarnos, segln el deseo del Papa Francisco, como una Iglesia en salida. Una Iglesia
con un “corazén inquieto”, dispuesta a abandonar la comodidad del “siempre se ha hecho
asi” para adentrarse en las periferias geograficas y existenciales de nuestro mundo, curan-
do heridas como un compasivo hospital de campafia.
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Asimismo, secundamos con entusiasmo la invitacién del Papa Ledn XIV, quien desde el
inicio de su pontificado nos insta a servir de “puente” activo para que el hombre contem-
poraneo pueda encontrarse con Dios, descubriendo en ese abrazo el verdadero y definitivo
sentido de su vida en medio de las complejas realidades de nuestro siglo.

Bajo el manto de la Virgen

Al dar inicio a la aplicacién practica de este Plan Pastoral, encomiendo todos nuestros
desvelos, proyectos y fatigas a los brazos maternales de la Virgen Maria, primera evangeli-
zadora al acoger en su seno la misma Palabra de Dios y darla a conocer aun antes de su na-
cimiento, en la visita a su prima Isabel (cf. Lc 1,39-45). La invocamos de manera especial en
su advocacién de Santa Maria de Guadalupe, Patrona de Extremaduray Estrella de la Evan-
gelizacion. Ella, que fue la primera en ponerse en camino para llevar a JesUs, nos ensefia el
secreto del servicio alegrey la fidelidad callada. Que su ejemplo de docilidad al Espiritu nos
anime a caminar unidos, siendo profetas de esperanza en nuestra querida Archididcesis de
Mérida-Badajoz.

Vuestro hermano y pastor que os bendice
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Lemay logo

“Alegraos con la esperanza” (Rom 12,12)

Primerafio Segundo aiio Tercer ano
“Ven y sigueme” “Todos formando un “Venid, benditos de mi
(Mc 10,21) solo cuerpo” padre”
(cf. 1Cor 12,12) (Mc 25,34)

Esta propuesta visual para el Plan Pastoral de la Archididcesis de Mérida-Badajoz es una
sintesis grafica de un camino de fe dindmico y en salida. El logotipo se despliega en tres
etapas que marcan el ritmo del crecimiento espiritual y comunitario.

Simbolismo general: la Iglesia en salida

El elemento que envuelve todo el conjunto son los circulos concéntricos de colores. Es-
tas lineas no forman una circunferencia cerrada; permanecen abiertas para simbolizar una
Iglesia que no se encierra en si misma, sino que esta en constante movimiento y apertura.
Representan la invitacion del Papa Francisco a “salir de la propia comodidad y atreverse a
llegar a todas las periferias” (Evangelii gaudium, 20). La diversidad de colores refleja la plu-
ralidad de carismas y realidades de nuestra Archididcesis.
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Los tres momentos del ENCUENTRO

Através de un cddigo de coloresy énfasis visual, el logo se adapta a cada afio del itinerario:

2
A

Sintesis

Curso 1°: Con Jesus (el encuentro fundamental)
Simbolo clave: la cruz integrada en el trazo del corazén.

Significado: todo proyecto pastoral comienza por la base: el encuen-
tro personal con Jesucristo. En este primer curso, la cruz se destaca
(en color azul) como el eje vertebrador. Es el simbolo del amor extre-
mo que da sentido a todo lo demas. Sin este encuentro previo con el
Sefior, el resto de la accion pastoral careceria de motor.

Curso 2°: Con mi vocacion (la respuesta de amor)
Simbolo clave: el corazdn.

Significado: una vez que nos hemos encontrado con Jesus, la pre-
gunta natural es: “Sefior, ;qué quieres de mi?”. El corazon (destacado
en color granate/purpura) simboliza la busqueda de la propia voca-
cion. Es el lugar del discernimiento, donde el creyente descubre don-
de y cdmo entregar su amor. Es la llamada a vivir la vida como una
mision, respondiendo con generosidad al don recibido.

Curso 3°: Con los demas (la luz del servicio)
Simbolo clave: las manosy la llama.

Significado: el encuentro con JesUs y el descubrimiento de la voca-
cién culminan necesariamente en la mision. Las manos (destacadas
en color naranja) sostienen una pequefia llama, simbolo de la luz de
la fe que no podemos guardar para nosotros mismos. Representa el
compromiso social, la caridad y la evangelizacion: llevar la luz del
Evangelio al encuentro de los hermanos, especialmente de los mas
vulnerables.

ElLogo General une todos los elementos en un solo trazo continuo: la mano que nace del
corazény la cruz que lo sostiene. Nos recuerda que la vida cristiana es un ciclo completo:

Recibir (la Cruz) > Interiorizar (la Vocacidn) > Entregar (los Demas).

Este logotipo es, en definitiva, una hoja de ruta visual para que nuestra Archididcesis
camine unida, con un corazdn inquieto, hacia un encuentro transformador con Dios y con

el préjimo.



Introduccion

“El Espiritu de vuestro Padre

hablard por vosotros”

' Mt 10,20
Encuentro , .

con mi Vocacién Despues de haber elegido a cada uno por

su nombre, JesUs envia a los doce apostoles a
- anunciar el Reino de Dios, dandole instrucciones
W 6 Yy precisas y confiando su mision a la accién del
\/ Espiritu. Es la fuerza del Espiritu la que garanti-
Encuentro : za el éxito de la mision confiada. Ellos se sienten
con los Demas ' confortados y comienzan a hacer participes a los
hombres de la buena noticia con que han sido

agraciados.

En medio de una sociedad donde prima el éxito particular y se potencian los esfuerzos
personales por lograr los objetivos planteados, acogerse a estas palabras de JesUs, que ma-
nifiestan a su vez la iniciativa divina y la asistencia personal del Espiritu, confieren confian-
za, por una parte, e insuflan animo, por otra, de cara a continuar la tarea de los apdstoles
en los tiempos presentes. Poner la confianza en Dios, que ha acompafiado a su Iglesia a lo
largo de toda la historia, estimula a seguir sintiéndose participe de esa cadena de testigos
del Evangelio. Es Dios mismo quien anima -por la fuerza de su Espiritu- a asumir la res-
ponsabilidad de dar continuidad a esta tarea emprendida mucho tiempo atras, pero en las
circunstancias historicas concretas que ahora corresponde hacerlo.

Por eso, en el momento de presentar el Plan Pastoral Diocesano para los proximos afios
2026-2029 asumimos la invitacion de Jesus como discipulos suyos y lo hacemos confiados,
sabiendo que la asistencia de su Espiritu no va a faltar en ningiin momento, a pesar de las
situaciones adversas que puedan presentarse. Por eso aceptamos el reto y confiamos la
accion evangelizadora de nuestra Archididcesis de Mérida-Badajoz a su impulso, compro-
metiéndonos particularmente cada uno a implicarnos en la consecucion de los diferentes
objetivos que se plantean.

El presente Plan Pastoral Diocesano tiene como finalidad principal impulsar la accidn
evangelizadora de nuestra Archididcesis para seguir acercando el mensaje del Evangelio al
hombre de hoy, en continuidad con toda la labor precedente. El deseo de que el Reino de
Dios sea una realidad en nuestra tierra extremefa y de que nuestra Iglesia particular adapte
su modo de estar presente en ella para obrar con eficacia (cf. EN 4) es lo que mueve inte-
riormente este Plan para los préximos afios. En funcion de este deseo, y queriendo llevar a
cabo una propuesta pastoral evangelizadora y misionera, el Plan pretende animar a todos
los miembros de la comunidad diocesana (laicos, vida consagrada y sacerdotes) a sentirse
participes de su responsabilidad en la evangelizacién y como eso requiere de la priorizacion
de algunos elementos esenciales y la puesta en marcha de algunas acciones pastorales es-
pecificas que respondan al momento actual de nuestra Iglesia.
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El Plan es fruto de un proceso de reflexion llevado a cabo por toda la comunidad dioce-
sana durante el Curso 2024-25 con la celebracion de las diferentes Asambleas Diocesanas
sectoriales, que culminaron en la conclusiva final. En ella se presentaron todas las apor-
taciones de las anteriores y fueron votadas aquellas que se consideraron prioritarias para
el momento actual de nuestra Archididcesis. Estas son las que han servido de punto de
partida para la elaboracidn de estas orientaciones pastorales para los afios venideros, sin
menoscabo de otras que ya son una realidad y estan llamadas a continuar con su dindmica
propia.

S £ 2
Asamblea final celebrada en el Seminario Diocesano el 15 de junio de 2025

BRI

A su vez, los documentos del magisterio mas recientes, desde el concilio Vaticano Il en
adelante, nos estan animando a impulsar una accidn evangelizadora acorde a la realidad
que vive el hombre contemporaneo. En la constitucion pastoral Gaudium et spes declaran
los padres conciliares que “tienen ante sus ojos el mundo de los hombres, es decir, toda la
familia humana con la universalidad de las realidades entre las que esta vive” (n. 2). Pablo
VI, justo al concluir el concilio, convocd el primer sinodo de obispos para tratar abiertamen-
te sobre la evangelizacion y a su finalizacion escribié la exhortacion apostélica Evangelii
nuntiandi en la que anima a toda la Iglesia a entrar en un proceso evangelizador que tenga
como inquietud la eficacia de ella de cara a producir los frutos deseados (cf. EN 4). Juan Pa-
blo Il impulsé la “nueva evangelizacion” como un modo de incidir en la mentalidad de los
creyentes para que asumieran su responsabilidad evangelizadora emprendiendo nuevas
formas, nuevos medios y nuevos estilos. Benedicto XVI afianzd esta propuesta incidiendo
en la centralidad de Cristo en la vida de los creyentes, pero también con la intencién de
conferir un nuevo rostro a una humanidad cada vez mas marcada por el individualismo y
el relativismo moral. Mas recientemente, Francisco ha puesto el acento en la conversion
personal y de estructuras para que la Iglesia se ponga en actitud de salida y se convierta
en un hospital de campafia para el hombre herido (cf. Evangelii gaudium). Ledn XIV nos
ha invitado desde el principio de su pontificado a servir de “puente” para que el hombre
pueda encontrarse con Dios y dar sentido a su vida desde él. En resumen, muchas son las
llamadas recibidas por parte de los pastores de la Iglesia universal en orden a incentivar la
evangelizacion con una esperanza renovada.
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Las Ultimas Lineas pastorales de la CEE para el cuatrienio 2026-2030, “Poneos en camino’
(Lc 10,3), aprobado definitivamente por la Comision Permanente en su reunion de febrero
de 2026, también ponen el acento en este deseo de promover la evangelizacion. Nume-
rosas son las indicaciones que aparecen en este documento reciente del magisterio de la
Iglesia en Espafia. A él nos remitimos a la hora de elaborar este Plan Pastoral Diocesano,
encontrando no pocas coincidencias entre sus paginas con las preocupaciones que marca-
mos como prioritarias para nuestra Archididcesis.

Peregrinos y Profetas de Esperanza

Portada de la Carta Pastoral
del Arzobispo de Mérida-Badajoz

En el magisterio particular de nuestro pastor diocesano también encontramos esa in-
quietud al animar a todos los fieles a ser peregrinos y profetas de esperanza en la carta pro-
gramatica de inicios del episcopado en la didcesis. En ella se subraya la importancia de la
evangelizacion como mision fundamental de la Iglesia y de todos sus miembros, instando a
saliral encuentro de los demas, especialmente en las periferias y en los contextos de mayor
necesidad. Con estos se ha planteado este Plan Pastoral para los proximos cursos pastora-
les en continuidad con los anteriores.

. \

\chciones

Para dar respuesta a estas inquietudes y preocupaciones, y en continuidad con los Planes
pastorales diocesanos anteriores, varias son las ideas transversales sobre las que se estruc-
tura este: la comunion como factor de unidad entre los miembros de los diferentes estados
de vida eclesiales (laicos, vida consagrada y ministros ordenados), asi como con el resto de
los hombres (cf. LG 1), consecuencia de la comunidn trinitaria que invita a vivir la unidad en
la diversidad y viceversa; la vida entendida como vocacién, por la que nos sentimos todos
llamados y enviados por el Sefior para trabajar en su viia (cf. Mt 20,1-7); la evangelizacion
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como horizonte de comprensidn que da sentido a todo lo que se emprende en nuestra Ar-
chididcesis en fidelidad al envio de Jesucristo de proclamar la buena noticia a toda la hu-
manidad (cf. Mc 16,15); y la conversién como llamada a cada uno para renovar esa fidelidad
al Sefor, personal y comunitariamente, de modo que tanto las actitudes personales como
las estructuras pastorales respondan a las necesidades sentidas en este momento.

Estas ideas se veran plasmadas en los ejes escogidos para dar unidad a todo el Plan, con
sus ideas principales, y en los nudos en que se desarrollaran esos ejes principales, como
se vera a continuacion. Logicamente, algunos de los nudos pastorales aqui introducidos
ya estan siendo motivo de estudio, reflexion y aportacion de ideas y acciones desde hace
algunos afios en la Archididcesis, formando parte de otros Planes pastorales anteriores.
Volver a incluirlos ahora expresa el deseo de seguirimpulsando el interés por ellos, dada la
necesidad de su tratamiento que se observa en la demanda generalizada que surgié en las
Asambleas Diocesanas.

Consejo Diocesano de Pastoral celebrado en Zafra el 25 de enero de 2026

Para concluir, hay que apuntar que la elaboracién de este Plan ha corrido a cargo del
Consejo Diocesano de Pastoral, del que surgié desde el inicio una comision de trabajo para
elaborar un borradory ser presentado en varias sesiones de dicho Consejo. A él ha corres-
pondido disefiar la propuesta final para ser presentada al Arzobispo para su aprobacién.
Agradecemos de manera conjunta el trabajo y la implicacién de todos los que de una ma-
nera u otra han sentido este Plan como suyo desde el inicio y a aquellos que pondran todo
su empefio en hacerlo realidad a partir de ahora.

Solo nos queda seguir invocando a Dios Padre la accion de su Espiritu para que continte
iluminando a nuestra Iglesia de Mérida-Badajoz a ser fiel en el seguimiento de Jesucristo y
firme en el deseo de anunciar el Reino entre los hombres, confiando esa accion evangeliza-
dora alos brazos maternales de Santa Maria de Guadalupe, patrona de Extremadura, de san
Juan Bautista y santa Eulalia, patronos de la Archididcesis.
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Objetivo General

En funcidn del marco global delineado en las paginas precedentes y en linea de conti-
nuidad con las propuestas pastorales aprobadas en las Asambleas Diocesanas, teniendo
en cuenta las indicaciones de la Iglesia universal y a la espera de aquellas mas concretas
que puedan surgir en el proceso de implementacion del Sinodo sobre la sinodalidad, la Ar-
chididcesis de Mérida-Badajoz considera prioritario para el momento presente el siguiente
objetivo general:

Seguir impulsando la evangellzaaon desde la centralidad en
Cristo y la dimension vocacional de cada miembro de la Iglesia
para tener una presencia en el mundo mds misionera y servicial.

Objetivos Especificos, Ejes y Nudos por curso

Tres son los ejes sobre los que se vertebra el PPD (Cristo, Iglesia y Mundo), correspondien-
te cada uno a un curso pastoral, con sus correspondientes objetivos por curso, de los que
se desprenden los nudos que los desarrollaran, dos por cada curso. Para el primer curso (el
encuentro con Cristo) se proponen estos: la cuestion del primer anuncio junto con la ini-
ciacion cristiana y la centralidad comunitaria del domingo. Para el segundo curso (el lugar
de cada uno en la Iglesia) serian estos otros: primero, el replanteamiento de la pastoral vo-
cacional y juvenil y, segundo, los espacios asamblearios y sinodales unidos a la promocion
de lideres para el trabajo en equipo. Para el tercer curso (el encuentro con los otros en el
mundo), estos otros dos: la dimensidn social de la fe y la pastoral rural.

Pero esto no es mas que el cuadro general en el que enmarcar una preocupacion priori-
taria en nuestra archididcesis: la evangelizacion en nuestra tierra pacense del hombre con-
temporaneo, sin descuidar la mirada hacia el interior de ella misma, poniendo el acento
en el encuentro con personal y comunitario con Cristo y pensando en el lugar que cada
uno ocupa en el seno de la Iglesia por su propia vocacion. Esa es la razon por la que se pro-
ponen estos nudos considerados prioritarios en este momento, acompafados de algunas
acciones pastorales propias que pueden darle dinamismo. Pero eso no anula la capacidad
creativa de cada una de las comunidades de nuestra Iglesia particular, rica tanto en agentes
como en propuestas pastorales, para hacerlas realidad. Del mismo modo, la propuesta de
desarrollo de estos nudos en cada curso pastoral no supone un tratamiento cerrado a esos
afios de manera aislada, sino que estan interconectados entre siy pueden serabordados de
manera interrelacionada a lo largo de varios afos distintos. Eso quiere decir que en estos
cursos se iniciara su tratamiento, pero dandoles continuidad en el futuro para consolidar
las acciones planteadas.
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que marcaran nuestro camino de fe
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2026-27
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OBJETIVO PRINCIPAL
Impulsar procesos de crecimiento en la
fe que propicien itinerarios de encuentro
personal y con Dios

NUDOS

Primer anuncio Centralidad
e iniciacion comunitaria
cristiana del domingo

— e s . S . S S S S S S S . . -
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NUDOS

‘0 Primer anuncio e Iniciacion cristiana

Comprension de ambas realidades como dos momentos diferentes de un
Gnico proceso de iniciacion y crecimiento en la fe (la llamada al encuentro con Cristo pro-
vocado por el primeranuncio y el acompafamiento para el crecimiento en lo que eso signi-
fica en orden a la relacion personal con Dios, al seguimiento de Cristo y a la insercion en la
vida comunitaria de la Iglesia, que seria lo que desarrollara la IC), elaborando para ello un
itinerario procesual en el que incorporar las distintas dimensiones de la experiencia de fe
(existencial, catequética, sacramental, litrgica, comunitaria, social, etc.), como expresio-
nes del crecimiento espiritual al que esta llamado cada creyente. El ambito de la religiosi-
dad popular es destinatario prioritario de esta accion evangelizadora.

\9 Centralidad comunitaria del domingo

Incidencia en la importancia del domingo como Dia del Sefiory de la cele-
bracion comunitaria de la fe, destacando el valor de la eucaristia en él, pero resaltando tam-
bién otros aspectos que resaltan la vivencia comunitaria en el domingo, como el encuentro
y la convivencia, la acogida y celebracion ludica, la catequesis y el encuentro intergenera-
cional, etc.

ACCIONES

1) Primer anuncio e Iniciacion cristiana

« Elaboracidn de un itinerario de primer anuncio e iniciacion y acompafiamiento en la
fe pensado para nifios, adolescentes, jovenes y adultos, considerando prioritarios a
las personas provenientes de la religiosidad popular.

« Revisién del actual Directorio de la IC

« Creacion de un equipo de trabajo para la elaboracién del proyecto contando con las
delegaciones episcopales de pastoral implicadas (catequesis, infancia, juventud,
familia) y los movimientos y realidades eclesiales especializados en estos ambitos
(ACG, Cursillos de Cristiandad...)

« Oferta de una formacidn especifica en herramientas que ayudan a la acogida, el
acompafiamiento, analisis de la realidad, construccién de procesos vitales, valida
para todos los agentes de pastoral

”

Ambito diocesano

« Creacion de equipos misioneros itinerantes para atender a las parroquias con ma-
yor debilidad

19
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Ambito

« Oferta formativa diocesana que sea llevada a cabo en los arciprestazgos también

tal

« Organizacion de algln encuentro con familias con nifios, adolescentes y jévenes
en procesos de IC

arcipres

« Oferta del catecumenado de adultos para personas adultas que solicitan algin
sacramento de IC o que estan en situacion de busqueda

V'

Ambito
parroquial

Ambito
diocesano

Ve

« Herramientas para poder realizar un analisis de la situacién real de cada parro-
quia para poder emprender posteriormente un proceso de primer anuncio e IC,
que tenga como finalidad la constitucion de equipos misioneros en las parroquias
para trabajar en la evangelizacion

« Organizacion de algin encuentro con familias con nifios, adolescentes y jovenes
en procesos de IC

« Exigencia de que en cada parroquia se oferte el itinerario de crecimiento en la fe
de manera completa (nifios, adolescentes, jovenes y adultos)

2) Centralidad comunitaria del domingo

« Elaboracidn de un material pastoral para ayudar a entender el sentido del do-
mingo y su vivencia (dimension teoldgica, litdrgica, pastoral...)

« Organizacion de la formacion permanente del clero sobre el sentido del domingo

« Formacion de ministros extraordinarios de la comunion, lectores y acélitos sobre
el sentido del domingo y su centralidad en la vivencia de la fe

Ambito

Ve

tal

« Ofrecimiento de espacios de formacion a los equipos de liturgia de las parro-
quias del arciprestazgo.

arcipres

Ve

Ambito
parroquial

« Renovacion de los equipos de liturgia y de sus funciones para que tengan mas
en cuenta la sensibilizacion, la acogida y otros aspectos relacionados con la
celebracion

« Vinculacion de la eucaristia dominical con la celebracion de otros encuentros
fraternos y comunitarios de convivencia (café, comida, catequesis intergenera-
cionales, etc.)

« Elaboracién de un calendario concreto de encuentros dominicales de conviven-
cia por parte del Consejo pastoral parroquial

20
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Curso pastoral
2027-28

El lugar de cada

uno en la
IGLESIA

“Todos formando un solo cuerpo”
(cf. 1Cor 12,12)

Segundo ano



OBJETIVO PRINCIPAL

Ayudar a descubrir la propia vocacion
que contribuya a construir una Ilglesia

sinodal y corresponsable

NUDOS

Espacios
asambleariosy

Replanteamiento de | Sinodales

la pastoral vocacional y,promocmn de
y juvenil lideres parael

trabajo en equipo
juvenil
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NUDOS

O Replanteamiento de la pastoral vocacional y juvenil

Partiendo de la comprension de la vida cristiana como vocacién y querien-
do ahondaren ella, elaborar una reflexién acerca de cdmo se estéd desarrollando esa dimen-
sidn en nuestra archididcesis, estando abiertos a los cambios que se consideren necesarios
en la estructura diocesana.

Espacios asamblearios y sinodales y promocion de lideres
para el trabajo en equipo

Desde la llamada de la Iglesia universal a impulsar la sinodalidad en orden
a la evangelizacion, este nudo quiere impulsar el desarrollo de todo lo que ella significa,
promoviendo que los espacios asamblearios existentes en los diferentes ambitos de rea-
lizacion eclesial (didcesis, arciprestazgos y parroquias), y otros que puedan crearse, sean
lugares de encuentro de los distintos estados de vida de cristianos (laicos, vida consagrada
y ministros ordenados) para promover la escucha, el didlogo y la corresponsabilidad para la
mision, y fomentando también la promocion de lideres cristianos para el trabajo en equipo
y el acompafiamiento de grupos.

ACCIONES

1) Replanteamiento dela pastoral vocacional y juvenil

o
,8 % « Creacion de un equipo motor para la renovacion integral de la pastoral con jove-
‘8 O nesenladidcesis

)
~§ 8 « Desarrollo de la pastoral vocacional diocesana en todas sus dimensiones

o

8
:.g ¢ . Conocimiento de la realidad de trabajo con jovenes en los arciprestazgos
.g qs’_ para dinamizar ese trabajo de manera conjunta
~< E

(1]
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parroquial

« Presencia de jovenes en los consejos pastorales parroquiales

« Realizacion de alguna accidn pastoral con presenciay protagonismo de los jovenes

Ve

Ambito
diocesano

2) Espacios asamblearios y sinodales
y promocion delideres para el trabajo en equipo

« Fomento de los espacios asamblearios existentes (consejos) con metodologia
sinodal

« Celebracion de alguna asamblea diocesana para el tratamiento de alglin tema
especifico

« Formacion sobre el liderazgo y trabajo en equipo para los miembros de los con-
sejos pastorales parroquiales

« Importancia del grupo de implementacion del Sinodo sobre la sinodalidad

Ambito
arciprestal

7

« Implantacién y desarrollo de los consejos pastorales arciprestales con el acom-
panamiento de los miembros del Consejo Diocesano de Pastoral

Ambito
parroquial

Ve

« Implantacién y desarrollo de los consejos pastorales parroquiales con el acom-
panamiento de los miembros del Consejo Arciprestal Pastoral

« Celebracion de alguna asamblea parroquial al menos una vez al afio

24
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“Venid, benditos de mi padre”
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OBJETIVO PRINCIPAL

Vivir la propia vocacion cristiana en el
servicio, la acogida, el encuentroy el dialogo
con el mundo

NUDOS

Dimensién social Pastoral
delafe rural
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Q’O Dimension social de la fe

La fe cristiana tiene una incidencia directa sobre el modo de comprender
la vida en sociedad y la relacidn con los otros en medio del mundo, una dimensién que
en no pocas ocasiones queda diluida por el desarrollo y la importancia concedida a otras.
Este nudo quiere desarrollar todo lo que eso significa, desde el fomento del voluntariado
al compromiso social y politico, pasando por la presencia publica y la incidencia de la fe
en el dmbito digital y otros mas (inmigracion, enfermedad y soledad, privados de libertad,
ecologia integral, etc.).

Q‘O Pastoral rural

Teniendo en cuenta la composicion eminentemente rural de nuestra archi-
didcesis, es necesario seguir profundizando en todo lo que eso supone para la vivencia de
la fe de sus miembros dada la riqueza que aportan las comunidades rurales, partiendo de
la reflexion ya elaborada en afios precedentes por un equipo de personas y queriendo im-
plementar alglin proyecto que incida en la evangelizacion de los ambitos mas rurales, asi
como en el acompainamiento de los fieles que viven en ellas.

« Creacion de un foro de didlogo y debate sobre cuestiones relacionadas con la pre-
senciay compromiso publico de la fe de donde puedan surgir acciones explicitas de
presencia y denuncia profética u otras

« Fomento de la Escuela de Formacién Social

« Espacio de encuentroy coordinacion desde el secretariado de MCS de todo lo vincu-
lado con la evangelizacion en la RRSS

« Fomento de la ACG y del resto de movimientos especializados de Accién Catdlica
« Sensibilizacion de la comunidad cristiana para fomentar la solidaridad con los mas

necesitados (conocimiento del Fondo Diocesano de Solidaridad y del Fondo de Co-
munidn Fraterna gestionado por Céritas Diocesana)

”

Ambito diocesano
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Ambito

7

Ambito

Ambito

Ve

Ambito

ré

Ambito

Ve

tal

» - Fomento de la formacion en DSI a todos los miembros de las comunidades pa-
o rroquiales (sacerdotes y agentes de pastoral) y movimientos y asociaciones lai-
8- cales desde los grupos de Caritas parroquial aprovechando también las herra-
O  mientas digitales.

(1]

B . Fomento de la formacién en DSI desde los grupos de Céritas parroquial aprove-
g_ chando también las herramientas digitales

o

= <Importanciade la atencién pastoral a losinmigrantes, contando con las indicacio-
g nes de la Iglesia universal

o

c

8 « Impulso del equipo diocesano de animacion de la pastoral rural misionera

()]

o

.g

©

®

¢ - Trabajo del documento de pastoral rural misionera por parte del Consejo pas-
2 toral arciprestal para su implementacion en el arciprestazgo, que tenga como
.2 finalidad también el trabajo pastoral conjunto en las zonas rurales

o

(1]

IE

= «Creacidon de un equipo de personas que se encargue de dinamizar esta dimen-
8' sion de la accién pastoral contando con las indicaciones diocesanas

=

(1]

o
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Seguimiento
y evaluacion




Fundamentacion teologico-pastoral

El seguimientoy la evaluacion del presente Plan Pastoral Diocesano no se entiende como
un mero ejercicio técnico de control, sino como un proceso de discernimiento comunitario
sobre la accidn evangelizadora, en el que la Iglesia busca reconocer la accion del Espiritu en
su camino. En este sentido, la evaluacion se sitla en la dinamica de una Iglesia en salida,
llamada a la conversidn pastoral, como recuerda el Papa Francisco en Evangelii gaudium:
“Toda la Iglesia estd llamada a una conversion misionera” (EG 30).

Evaluar, por tanto, se comprende como: verificar la fidelidad a esta llamada misionera,
discernir los frutos del anuncio del Evangelio y abrir procesos de renovacion pastoral que
nos ayuden a seguir creciendo.

Ademas, la evaluacion se comprende desde la sinodalidad como forma propia de la Igle-
sia. Por eso, la evaluacién no es tarea exclusiva de unos pocos, sino de todo el Pueblo de
Dios en sus diversos niveles. Apostar por un proceso de evaluacién de nuestro Plan Pastoral
Diocesano en este sentido es dotarnos de una herramienta concreta para ir construyendo la
comunidad diocesana que la Iglesia nos pide. Porque no debe olvidarse que la evaluacion
se enmarca en un proceso espiritual, comunitario y metodolégicamente estructurado al
servicio de la mision evangelizadora. Porque no se trata solo de medir resultados, sino de
discernir caminos juntos, reconocery valorar los frutos del proceso seguido entre todosy de
abrirse a la accién del Espiritu Santo.

Por tanto, los principios metodoldgicos que serviran de base para el seguimiento y la eva-
luacién seran los siguientes:

« Continuidad: se desarrollara como un proceso permanente, en coherencia con una Igle-
sia que esta siempre en camino y llamada siempre a la conversion y a la reforma.

« Sinodalidad: sera un ejercicio de corresponsabilidad eclesial.

« Integralidad: tener una vision global de la vida diocesana que integrara datos objetivos,
indicadores cuantitativos y cualitativos, experiencias vividas y procesos espirituales y co-
munitarios.

« Conversion pastoral: la finalidad Gltima serd la transformacién misionera y por eso pro-
ponemos una evaluacién continua

Estructura del proceso evaluativo

1717 .. .
Seguimiento continuo (anual)

Se realizara durante el curso pastoral en marchay sera especificado en la progra-
macion pastoral que se elaborara cada curso pastoral. Este seguimiento permitira verificar
si los procesos propuestos -como el itinerario de iniciacion cristiana o la creacion de espa-
cios sinodales- estan generando verdaderos caminos de fe y comunidad, la participacion
de las comunidadesy los aspectos a mejorar de los mismos.
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Este seguimiento anual ayudara a la elaboracion de la programacion pastoral del siguien-
te curso desde los logros o carencias detectadas.

Evaluacion final

Al finalizar el trienio para el que esta disefiado el Plan se realizara una evalua-
cion global que permita reconocer la accion de Dios en la archididcesis, valorar
la transformacion pastoral realizada y orientar el futuro.

Sujetos de la evaluacion (dimension sinodal)

La evaluacion implicara a todo el Pueblo de Dios, aportando cada uno lo especifico de
su propia vocacion, porque el Plan Pastoral Diocesano es de todos. Eso no anula que haya
algunos responsables directos para cuestiones especificas. Estos seran especificados en las
programaciones pastorales anuales.

En el caso concreto de las acciones diocesanas, el Consejo Diocesano de Pastoral articu-
lara un equipo de seguimiento de las acciones que se vayan a desarrollar anualmente, con
la conveniencia de que cada curso pastoral fuera un equipo diferente. De igual manera, en
el nivel arciprestal y parroquial tendra que haber un equipo de trabajo que vele por la eva-
luacidn y seguimiento de las acciones que disefiadas en su ambito, para los cuales recibiran
indicaciones precisas para poder llevarlo a cabo.

Por su parte, el arzobispo y su consejo episcopal ayudaran a la creacion de estos equipos,
recogiendo sus evaluaciones y propuestas para la mejora de la accion evangelizadora en la
archidiocesis.

Uso de criterios e indicadores

Los grupos encargados del seguimiento y la evaluacion del Plan tendran criterios comu-
nes que ayuden a hacer una evaluacién lo mas equiparada posible, teniendo en cuenta
para ello: grado de ejecucion, participacion, impacto pastoral, dificultades, coherencia con
los objetivos planteados.

Para ello se prioriza el discernimiento sobre la mera medicién, ya que no interesa evaluar
solamente si las acciones se hacen o si participa un nimero mas o menos de personas, sino
que las herramientas de discernimiento tienen que servir para que la evaluacion ayude a
discernir si las acciones estan ayudando a la conversion pastoral y al proceso de crecimien-
to que se pretende con la ejecucion de las acciones. Tienen que incluir percepciones, testi-
MOoNios y procesos.

Estas herramientas y los mismos instrumentos de evaluacion se iran indicando conve-
nientemente en las programaciones anuales, teniendo en cuenta que la evaluacion sera
continua y tendra otra final al concluir el presente Plan Pastoral. De igual manera se indi-
caran en esas programaciones los mecanismos de acompafiamiento del Plan, para que la
incidencia de las acciones planteadas refleje los objetivos propuestos.
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